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EDITORIAL

sta edicéo, por meio da qual se presta conta do periodo

da gestdo da Conselheira Lourdes Lima na presidéncia

do Tribunal de Contas do Estado do Para, demonstra,
além das agdes de uma administracdo, um avanco no seu pro-
cesso de modernizag&o.

As gestGes anteriores iniciaram o processo de abertura das
portas de nossa Corte de Contas a sociedade, coube a gestdo da
Presidente Lourdes Lima a coragem de consolida-la por meio de
eventos técnicos e agdes culturais como as desenvolvidas pelo
' Centro Cultural Conselheiro Clévis Moraes Rego, que ao atrair

“A coragem de jurisdicionados e sociedade para o interior de nossas instalaces
construir 0 novo permitiram que conhecessem a esséncia deste Tribunal.

bilitou que esta A coragem de construir o novo possibilitou que esta admin-

istragdo, ao istragdo, ao trabalhar balizada pelo primeiro plano de gestdo

'har baiizada do TCE/PA, nio tivesse medo de ver suas agbes monitora-

das na direcdo da consecucdo de objetivos pré-definidos. Es-

tavam plantadas as sementes de uma gestdo voltada para

resultados.
Ao implementar um Plano de Gestéo baseado na Plano Estra-

aﬁ]etwds pre~‘
definidos.”
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tégico, elaborado por todos que compdem a familia TCE/PA, esta
Gestéo, que ora se encerra, se esforgou para ndo desperdicar re-
cursos humanos e financeiros direcionando-0s a consecucdo dos
resultados almejados.

Consciente de que uma Instituicdo se faz forte quando fortalece
seu corpo funcional por meio de investimentos em sua capacita-
cao e no seu crescimento enquanto cidadaos, € que se investiu na
aquisicdo da sede da Escola de Contas Alberto Veloso que, temos
certeza, ira se caracterizar como um grande centro de exceléncia,
ndo apenas para os servidores deste Tribunal como também para
0s demais servidores publicos estaduais que atuam nos quadros
técnicos dos nossos jurisdicionados.

Ao “viajarem” pelas paginas deste relatorio, pelas acdes realiza-
das, ndo percam de vista que elas materializam o desejo da familia
TCE/PA em construir, em conjunto, a visao de futuro desta institu-
icdo: “Ser reconhecida pela sociedade como instituigcdo de excelén-
cia no controle externo e no aperfeicoamento da gestéo publica es-
fadual e assim colaborar com o desenvolvimento de nosso Estado’.
Boa leitura!
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O TRIBUNAL DE CONTAS

teve suas competéncias definidas no art. 35 da Consti-

tuicdo Estadual de 1947 -0 julgamento das contas dos
responsaveis por dinheiro e outros bens publicos, inclusive Pre-
feitos do interior do Estado.

A Constituicdo do Estado do Para, promulgada em 1989, em
seu o artigo 116 determina que o controle externo, a cargo da
Assembléia Legislativa, sera exercido com o auxilio do Tribunal
de Contas do Estado, ao qual compete dentre outras atribuicdes,
elaborar e apreciar parecer prévio sobre as contas governamen-
tais, julgar as contas dos administradores e demais responsaveis
por recursos publicos, assim como as concessdes de aposen-
tadorias, transferéncias para reserva, re-
formas e pensédo, apreciar a legalidade
dos atos de admissdo de pessoal e dos
procedimentos licitatérios, contratos, con-
vénios, ajustes ou termos congéneres.

O Tribunal desempenha sua funcéo
por meio da realizacdo de inspecbes e
auditorias de natureza contabil, finan-
ceira, orgamentaria, operacional e patri-
monial, de respostas a consultas sobre

OTribunaI de Contas do Estado do Para, criado em 1947,
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questdes relativas a matéria sujeita a sua fiscalizacéo e de apuragéo
de denuncias sobre supostas irregularidades cometidas no ambito
da administracdo publica do Estado.

E integrado pelo Tribunal Pleno, érgdo colegiado composto por
sete Conselheiros, nomeados pelo Governador do Estado e escolhi-
dos de acordo com a forma prevista na Constituicdo Estadual. Conta
também com a participacdo de representante do Ministério Publico
de Contas do Estado do Para em suas sessoes ordinarias.

A Presidéncia cabem as funcbes inerentes a direcdo da Casa
e aos Gabinetes dos Conselheiros as competéncias relativas ao
planejamento, acompanhamento e revisdo técnica das auditorias,
inspectes e exames de contas, e as informagoes e procedimentos
para o processo decisorio dos colegiados.

O Tribunal de Contas dispde de uma Secretaria Geral, que tem
como misséo o controle e a execugdo das atividades relativas ao
tramite de processos e ao fluxo de documentos e informacgaes.

Ao Departamento de Controle Externo, composto por seis Con-
troladorias , cabe a execugio das fiscalizacdes da utilizacdo dos
recursos publicos estaduais, além de outras atividades relativas ao
aperfeicoamento dos processos de trabalho.

Dando suporte a esses setores, compoem ainda a estrutura do
TCE/PA os Departamentos de Administracio e Informatica, a Con-
sultoria Juridica e a Coordenadoria de Controle Interno.
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lutar e contribuir para alcanga-los e com sabedoria

vencer os desafios”. Desta forma, ao assumirmos com
grande hanra, em 09 de Junho de 2009, a Presidéncia do Tri-
bunal de Contas do Estado do Para, estdvamos conscientes do
desafio de dar continuidade ao processo de modernizacdo de
nossa Corte de Contas iniciada em gestées que nos precederam
e assim continuar caminhando na direcdo do sonho de atingir a
visdo de futuro de nossa Instituicdo: Ser reconhecida pela so-
ciedade como instituicdo de exceléncia no controle externo
e no aperfeicoamento da gestdo publica estadual.

Hoje, ao final dessa nobre misséo, € chegada a hora de pre-
star contas a sociedade e a todos 0s que compdem este Tribunal
e o fazemos por meio deste Relatério de Gestéo, que reline as
acbes implementadas ao longo desse um ano e sete meses
de mandato, para que todos possam avaliar o desempenho de
nossa administracéo.

Estivemos & frente do Tribunal de Contas do Estado do Para
em um periodo que exigia o fortalecimento do processo de
planejamento iniciado na gestdo do entdo Presidente Consel-
heiro Fernando Coutinho Jorge, com a elaboracdo do 1° Plano
Estratégico desta Corte de Contas para o periodo de 2008-2011.
Era preciso consolidar a adoc&o pelo TCE/PA, de um modelo de
administragdo e gestio estratégica que o mantivesse no rumo da
modernizacdo, por meio de esforco para focar aces e recursos
na execucdo das estratégias definidas.

Desta forma, foi que, no momento de nossa posse, divulga-
mos as diretrizes e objetivos que iriam nortear nossos passos no
periodo em que estariamos 2a frente desta Casa e nossa primeira
providéncia foi a elaboracio, com a participacéo de todas as uni-
dades administrativas de nossa Instituicdo, do primeiro Plano de
Gestdo do TCE/PA.

S empre achamos que *“vale a pena acreditar nos sonhos,
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No Plano de Gestao, foram definidas e detalhadas as acOes necessarias para o alcance
dos objetivos priorizados por nossa Administracdo para o periodo 2009-2010, especificando
prazos, metas e responsaveis.

Desta maneira avancamos no proposito firmado pelo Pleno desta Corte de adotar, em
nossa Instituicdo, o modelo de Gestdao Estratégica com uma administracao focada em
resultados e na avaliagdao de desempenho.

Nosso Plano de Gestéo, sustentado pelos pilares da modernizagédo da gestdo de pes-
soas, do aprimoramento dos processos de trabalho e instrumentos de controle e da
adequacao da estrutura legal e organizacional a estratégia definida, sempre reforgados
pela utilizacdo inteligente da tecnologia da informacao e fortalecimento dos canais e meios de
integracdo com os jurisdicionados e com a sociedade, proporcionou um avanco no processo
de construgdo da visdo de futuro do TCE/PA.

Tracamos metas desafiadoras porque sabiamos que contavamos com Conselheiros e ser-
vidores comprometidos com os resultados e que iriam convergir suas inteligéncias e esforgos
para o cumprimento das metas definidas por todos.

Neste sentido, o reconhecimento profissional dos servidores e o0 desenvolvimento de fer-
ramentas de gestdo também foram eleitos pilares de nossa administragao.

No pilar da modernizagao da gestdo de pessoas destacamos a regulamentacao e imple-
mentacdo da Escola de Contas Alberto Veloso, a realizacdo do Curso de Pés-Graduacéo
em Controle Externo, a participacdo de servidores em eventos de capacitagio dentro e fora
do Estado, a elaboragéo do novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, em apreciagao
pelo Pleno, e da Matriz de Competéncias por Cargo e Fungdo do TCE/PA, além da autor-
izacdo pelo Plenario, para realizagdo de Concurso Piblico para o cargo de Auditor.

Ressaltamos ainda a reativacéo do Coral TCE, e a implementacdo dos projetos Idéias
Verdes e Voluntariado “Bom vizinho" , que propiciaram melhorias na qualidade de vida dos
servidores envolvidos.

No que se refere ao aprimoramento de processos de trabalho e instrumentos de con-
trole e a adequacgdo da estrutura legal e normativa a necessidade do controle externo,
foi criado o cargo de Corregedor, elaborada e aprovada nova Metodologia de Fiscalizacéo,
além da elaboracdo das propostas de revisdo do Regimento Interno e da Lei Organica do
TCE/PA.

A prioridade dada a atividade fim do Tribunal de Contas gerou recorde de produtividade dos
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ultimos dez anos, com 3.476 processos julgados em 2009, culminando no més de dezembro
de 2010 com 330 processos, sendo a maior média mensal de julgamentos do Plenario desde
1996. A expressiva marca foi alcancada nesta Gestdo mesmo com as dificuldades enfrentadas
pela vacancia de dois cargos de Conselheiros no Plenario da Corte de Contas, o que confere
ainda maior relevancia ao resultado obtido.

Quanto a adequacgédo da estrutura legal e organizacional a estratégia definida, foi elab-
orada proposta de emenda ao Regimento Interno para implementacédo da Escola de Contas,
adotado o Pregao Eletrénico, realizadas reformas e adaptacdes no Prédio Sede e adquirido
imovel, com recursos proprios por meio de processo legal para funcionamento da Escola de
Contas Alberto Veloso, do almoxarifado, do arquivo de processos e da garagem.

Para apoiar os trés pilares foram desenvolvidas agdes na area da tecnologia da informacéo,
como a definicdo de um novo Sistema de Fiscalizacdo, melhorias no SISGED —Sistema de Gestéo
de Documentos, implantacéo de ferramentas de Tl de apoio ao Controle Externo como o Sistema
PUBLICA, modernizacdo e ampliacdo do parque tecnolégico do TCE, ampliacdo dos servigos
oferecidos através do Portal, implantacdo do Portal da Transparéncia, Sistema de Gerenciamento
e Execucéo de Projetos - SISGEP e do Sistema de Gerenciamento de Eventos - SGE.

Objetivando o fortalecimento dos canais e meios de integracdo com os jurisdicionados e
com a sociedade e ampliacdo das acdes pedagogicas preventivas, foi elaborada a Politica
de Comunicagdo do TCE/PA e realizados dois Féruns TCE/PA e Jurisdicionados, dois
Encontros Anuais com a ALEPA, um Encontro “Dialogo com o 3° Setor” e frés eventos
“Conversando com o Controle Interno” e cursos a distancia para servidores e jurisdiciona-
dos por meio da Escola de Contas Alberto Veloso e implementacéo do “Fale Conosco”, embrido
da implantacéo da ouvidoria.

Em consonéancia com a disposicéo de abrirmos cada vez mais as portas de nossa instituicdo
a sociedade foi inaugurado em 2009 o Espaco Cultural Conselheiro Clévis Moraes Rego, com
0 objetivo de fomentar e valorizar a producgéo artistico-cultural de nosso Estado. Este novo Es-
paco passou a integrar o Centro de Meméaria do Tribunal e ja sediou, neste periodo, exposicdes
de artistas renomados e de arteséos paraenses.

Dentre as ferramentas de gestdo implementadas destacamos a criacdo do Sistema de
Planejamento e Gestao de nosso Tribunal e do Manual de Operacionalizacao do Sistema.

Assim, ao relembrar todo o caminho percorrido durante o importante periodo onde nos
responsabilizamos em conduzir 0s rumos desta Corte de Contas , revemos as dificuldades,
os obstaculos, mas lembramos com mais intensidade a coragem, o esforco, a capacidade e
a vontade de todos aqueles que implementaram conosco, Conselheiros, Servidores ativos e
aposentados e o nosso parceiro Ministério Plblicos de Contas, as agbes que hoje citamos
neste relatorio, o que reforgou nossa crenca de que é no enfrentamento das dificuldades, dos
desafios € que mais crescemos e nos superamos.

O compartilhamento em nossa gestdo se destacou nas decisfes e atitudes, em regra geral,
precedidas de didlogo entre os membros do Colegiado. O que, se por um lado, reduziu a
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agilidade do processo de implementacdo das acdes planejadas, por outro aumentou a sua
legitimidade.

Por isso, para nos, tem um peso e significado especial o ato de agradecer a todos aqueles
que realizaram conosco esta Gestdo. Comegamos pelos nobres amigos Conselheiros Cipria-
no Sabino de Oliveira Junior, nosso Vice-Presidente e Ivan Barbosa da Cunha, primeiro Corre-
gedor desta Corte, cuja dedicacéo, competéncia e profissionalismo com que desempenharam
suas funcbes foram fundamentais para que as acgdes citadas neste relatério fossem imple-
mentadas. Igualmente estendemos nossos agradecimentos aos nobres Conselheiros Nelson
Luiz Teixeira Chaves, Coordenador de Informatica e Processamento de Imagens e Luis da
Cunha Teixeira, Coordenador de Capacitacdo de Recursos Humanos, gue nos apoiaram na de-
cisdo de realizar uma administracdo compartilhada e muito contribuiram com suas sugestoes.
Agradeco também aos nossos Diretores, Assessores e a todos os servidores(as) desta Casa,
competentes e dedicados, que tiveram a coragem de assumir o processo de mudanca e focar
suas acoes, recursos e esforcos na implementacéo das estratégias definidos em nosso Plano
de Gestao.

Agradecemos ainda aos Conselheiros e Servidores aposentados pela confianca, carinho,
estima e oragOes, elevando nossa coragem para melhor desempenho de nosso trabalho.

N&o poderiamos deixar também de agradecer o apoio que sempre recebemos de nosso
parceiro institucional Ministério Plblico de Contas do Estado do Para, na figura da Exma.
Procuradora Chefe Dr?. Maria Helena Loureiro e de todos os Procuradores(as).

Neste momento, em que prestamos contas a sociedade de nosso trabalho frente a
Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado do Para, experimentamos o agradavel senti-
mento e a certeza de termos cumprido o dever de defender o honroso nome da nossa Insti-
tuicdo, ao representa-la com a dignidade gue o cargo requer.

Assim como em nosso discurso de posse, pedimos as béncdos de Deus e a protecéo e
intercessio de Maria Mée de Jesus junto ao seu Amantissimo Filho, para poder bem servir,
agora agradecemos por terem atendido as nossas preces.

Finalmente, gostariamos de concluir nossa breve fala com um Salmo de David:

“Bendito seja Deus que nao rejeitou minhas oragdes,
nem desviou de mim a sua misericordia”
Salmo 66:20

Conselheira Lourdes Lima

Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Para
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PROGRAMA DE TRABALHO

Programa de Trabalho proposto para o periodo de jun-

ho de 2009 a janeiro de 2010, centrado nas Diretrizes

Estratégicas apresentadas quando da posse da Con-
selheira Maria de Lourdes Lima de Oliveira, esta contido no
primeiro Plano de Gestéao desta Corte de Contas. O programa
busca a consolidagdo do Tribunal de Contas do Estado do Para
-TCE/PA como uma instituigao publica mais eficiente e eficaz,
exercendo uma fiscalizagdo tempestiva, preventiva, orientado-
ra e transparente, assegurando que as verbas publicas sejam
utilizadas exatamente para o fim a que se destinam.

O Plano de Gestdo contempla diretrizes, objetivos, ini-
ciativas e acdes priorizadas a partir do Planc Estratégico
do TCE-PA para o quadriénio 2008-2011, que propiciam o
avango no processo de construgdo da visdo de futuro do
TCE-PA: “Ser reconhecido pela sociedade como institui¢do
de exceléncia no controle externo e no aperfeicoamento da
gestéo publica estadual”.

Estruturado nas perspectivas processos internos, apre-
ndizagem e crescimento, e estrutura e logistica, o Plano
visou os seguintes resultados:

Processos Internos:
® aprimoramento dos processos de trabalho;
® modernizacao dos instrumentos de controle;
W transparéncia.
Aprendizagem e Crescimento :
® modernizacdo da gestao de pessoas;
m fortalecimento da cultura de planejamento.
Estrutura e Logistica:
m adequacao da estrutura legal e organizacional a es-
tratégia definida;
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m adequacédo e ampliagdo da infraestrutura fisica.

Alem destes resultados por perspectiva, o Plano busca também o fortaleci-
mento dos canais e meios de integragdo com os jurisdicionados e com a so-
ciedade, sempre pautado na utilizagZo inteligente da tecnologia da informagéo.

PROGRAMA DE TRABALHO
PLANO ESTRATEGICO

DIRETRIZES
ESTRATEGICAS

PLANO DE GESTAO

Aprendizageme
Crescimento

Gestao de
Pessoas
Infraestrutura

Planejamento e

Gestéo ~ Gestdo Fiscal |
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gicas aprimorar processos de trabalho e instrumentos de
controle.
Neste sentido buscamos adequar os processos de trabalho
a consecucéo dos objetivos definidos no Plano de Gestéo e no
Plano Estratégico, priorizando os processos internos através
de acdes que buscavam o aumento da eficiéncia e eficacia do
controle externo, o desenvolvimento da tecnologia da infor-
macao, a transparéncia e a interagao com o ambiente externo.

Neste tema agbes foram desenvolvidas voltadas a consecucéo
dos objetivos estratégicos de adequar a estrutura legal e nor-
mativa a necessidade do controle externo e aprimorar pro-
cessos de trabalho e instrumentos de controle.

Normas e Métodos
Revisdo do Regimento Interno do TCE: Foi criado um Grupo

de Trabalho objetivando a revisdo do Regimento Interno do Tribu-
nal, do qual resultou uma proposta, em abril de 2010, dando én-
fase a trés diretrizes: formal, material e inovacdes implementadas
por outros Tribunais de Contas, com o objetivo de promover aper-
feicoamentos pontuais nos processas internos. A referida proposta
encontra-se sob a relatoria do Conselheiro Nelson Chaves, para
posterior apreciagdo pelo Plenario.

Revisdo da Lei Orgéanica As propostas enviadas pelos De-
partamentos foram consolidadas pela Unidade Técnica de Re-
visdo de Normas da Unidade de Execugéo Local do PROMOEX
e entregues pela Presidéncia para apreciacédo do Plenario.

l sta Gestdo elegeu como uma de suas diretrizes estraté-

Procedimentos e instrumentos de trabalho
Deﬂnigéo e adocéo de metodologia para a atividade de fiscal-
izacdo
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Por meio da Resolucdo n® 17.842, de 15/04/2010 foi implantada nova metodologia de fis-
calizagdo no Tribunal de Contas,. Resultado de estudos realizados pelo Grupo de Trabalho de
Fiscalizagéo, da Unidade Técnica de Controle Externo-UTCE no contexto da UEL/PROMOEX,
a proposta de novo modelo teve como objetivo o redesenho do processo de trabalho da ativi-
dade de Fiscalizacéo a cargo do DCE, incluindo a implementacéo de sistema informatizado.

O novo modelo trouxe como inovacéo, a ampliacao do leque de instrumentais a disposicdo das
fiscalizagbes, adicionando as auditorias e inspegées, o levantamento, o monitoramento, o acompan-
hamento e a utilizacdo de Matrizes (de planejamento, de procedimentos, de achados e de respon-
sabilizacdo), com o objetivo de sistematizar e planificar a realizacdo dos trabalhos de fiscalizacao.

Definicao de solucao de Tl a ser utilizada pela nova metodologia de fiscalizagao

Objetivando maior eficiéncia, integracdo e seguranca estdo sendo implementados siste-
mas informatizados de apoio a fiscalizacdo, por meio de convénio firmado com o Tribunal de
Contas do Estado da Bahia - TCE-BA, o qual esta disponibilizando para esta Corte de Contas
sistemas de apoio ao processo de fiscalizacdo com o objetivo permitir o controle, acompanha-
mento e execucdo das auditorias realizadas pelo controle externo através da automatizacao,
padronizacao e racionalizacdo dos procedimentos de auditorias.

B SCR - Sistema Corporativo — cadastro e controle de usuarios e definigdo dos respectivos
perfis de acesso;

B SGP - Sistema de Gerenciamento da Programacéo — cadastro e controle das auditorias
programadas pelo Tribunal;

B SGA - Sistema de Gerenciamento de Auditoria — responsavel pelo planejamento, ex-
ecucdo e geragdo dos relatdrios de auditorias;

Atuagdo em novas areas e Modalidades de Fiscalizagdo/Auditoria
O Tribunal de Contas do Estado do Para em seu processo de modernizacdo tem acom-
panhado os demais Tribunais do pais na implementacgéo de novas técnicas de fiscalizacao.

Auditoria Ambiental

Constitui o conjunto de procedimentos aplicados ao exame e avaliagdo dos aspectos ambien-
tais envolvidos em politicas, programas, projetos e atividades desenvolvidas pelos 6rgéos e enti-
dades sujeitos ao controle dos Tribunais de Contas, os quais devem exercer o controle externo
da aplicacéo de recursos plblicos em atividades relacionadas a protecéo do meio ambiente.

Tribunal de Contas do Estado do Para © Relatoric de Gestao / 2009-2010 '@}

“Aprimorar
processos
de trabalho e
instrumentos



“Ampliar o uso
e a efetividade
da tecnologia
da informagéo,
com énfase no
desenvolvimento
de projetos,
solugdes
e sistemas
informatizados
e ampliagéo da
infra estrutura
tecnolégica”

Com o objetivo de dar suporte & implementacdo da auditoria ambiental no TCE/PA encon-
tra-se em estudo a criagdo da Controladoria de Obras, Patrimonio e Meio-Ambiente.

Para definicdo dos procedimentos de Auditoria Ambiental. foi criado no TCE/PAo Grupo de
Trabalho( Portaria n® 24.449 de 11.08.2010)

Auditoria Operacional

Considerada um grande avanco na histéria dos Tribunais de Contas do Brasil, a Auditoria
Operacional (AOP) veio para permitir que a aplicagdo dos recursos publicos pudesse ser
analisada, avaliada e orientada com base nos principios da eficiéncia e eficacia e ndo apenas
da legalidade, o que é possivel gragas ao acompanhamento da execugio dos Programas e
Projetos previstos nos instrumentos de planejamento do Estado, para verificagdo se seus ob-
jetivos foram alcancados em termos de resultados para a sociedade.

Nesta gestéo foi concluida a AOP na area de Educacao, acéo de capacitacéo e habilitacdo
de professores leigos - processo TCE/2008/52253-8, iniciada na gestéo anterior e realizada
outra na area da Salide — Acdo Estratégica Salde da familia - processo TCE/2009/52761-7,
constante do PPA 2008/2011.

Encontra-se em andamento a auditoria operacional na fungédo Saneamento por meio de
grupo de frabalho constituido pela portaria n® 24.072 de 24 de margo de 2010.

Ac¢odes compartilhadas

Estimulado pelo PROMOEX que buscou motivar e impulsionar a integracdo dos Tribunais de
Contas, o TCE/PA tem priorizado o desenvolvimento de acdes em conjunto com outros Tribunais.
A execucdo de agbes compartihadas vem gerando ganhos extremamente relevantes, represen-
tados pela troca de experiéncias, transferéncia de tecnologias, realizagdo de
varios eventos de capacitacdo e desenvolvimento e organizacédo de grupos

de trabalho em diversas areas como Padronizacdo de Relatérios, Padroni-
zacgao de Procedimento Contabeis, Gestdo de Pessoas, Gestdo de Tecno-
logia da Informacéo, Contas de Governo, Planejamento, e Comunicacéo.

Ampliacao do Uso e da Efetividade da Tecnologia da Informacgao

Por entender que uma gestio eficiente e comprometida com resultados
deve estar amparada pelo uso intensivo e efetivo da tecnologia da infor-
macao, priorizamos nesta administracdo a elaboracdo de um Plano Diretor
de Tecnologia da Informagéo, o desenvolvimento de projetos, sistemas e
soluctes informatizados e a ampliagéo da infra estrutura tecnolégica.
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Plano Diretor de Tecnologia da Informagéo

Foi iniciada nesta Gestédo a elaboracéo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacgéo
(PDTI) do TCE/PA para os proximos 04 anos. Instrumento de diagnostico, planejamento
e gestédo dos recursos humanos, tecnolégicos e dos processos de Tl, tem como objetivo
atender as necessidades de informacgio e prover soluges modernas em todos os niveis
da organizacéo.

O PDTI devera estar alinhado ao Plano Estratégico do Tribunal, de forma a garantir a
sinergia das acdes de Tecnologia da Informacéo (Tl) ao longo do tempo e delas com as
acdes das demais areas desta Corte de Contas, garantindo a convergéncia de todas para a
consecucao dos objetivos estratégicos do Tribunal.

Iniciamos pela definicdo da estrutura do Plano e realizacdo da pesquisa com 0S usuarios
sobre os servicos oferecidos pelo Departamento de Informética do TCE/PA e assim conhecer 0s
niveis de satisfacéo, necessidades e expectativas. Este processo de elaboracéo contara com a
participacao de toda a equipe de colaboradores do Departamento de Informatica, por meio de
reunides para diagnéstico e elaboracao dos elementos que devem compor o PDTI.

Ao final do processo teremos consolidado em um documento o referencial estratégico da
area de Tl desta Corte de Contas, bem como as politicas de uso de recursos computacio-
nais e de seguranca, as metodologias de desenvolvimento de sistemas, de elaboracéo e de
gerencia de projetos, de atendimento de servigos de Tl e de infraestrutura tecnolégica, que
sera encaminhado para apreciacio pelo Plenério.
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Projetos, Sistemas e Solugdes para as Areas do TCE

Si e Fiscalizich litoria)
Estéo sendo implantados sistemas de apoio afiscalizacdo, mediante convénio de n® 03/2010

de 16/11/2010 firmado com o TCE/BA-CEDASC para a cessédo do mesmo. Os referidos siste-

mas foram desenvolvidos pelo TCE/BA com o objetivo permitir o controle, acompanhamento e

execucdo das auditorias realizadas pelo controle externo por meio da automatizacéo, padroni-

zacdo e racionalizacéo dos procedimentos de auditorias.

B SCR-Sistema Corporativo — cadastro e controle de usuarios e definicdo dos respectivos
perfis de acesso;

B SGP - Sistema de Gerenciamento da Programagéo — cadastro e controle das auditorias
programadas pelo Tribunal;

B SGA - Sistema de Gerenciamento de Auditoria — responsavel pelo planejamento, ex-

ecucdo e geracao dos relatérios de auditorias;

Sistema Publi

Desenvolvido em parceria com a Imprensa Oficial
do Estado do Para (IEOPA) (Convénio n® 002/2008,
de 26/06/2008) e implantado em agosto de 2009, en-
contra-se hospedado no site da IOEPA, por meio do
endereco eletrénico hitp://www.ioepa.com.br.

O PUBLICA & um sistema informatizado que tem por
finalidade o registro de atos administrativos de érgéos
do Governo do Estado com vistas a publicacdo no
Diario Oficial do Estado e o cumprimento das determi-
nacdes do Tribunal quanto & prestacéo de informacdes
dos referidos atos, conforme Resolugio de n®. 17.608,
de 04.11.2008.

7
7 PuslicA

Ferramenta utilizada pelos técnicos do TCE/PA para
extrair informacgdes do SIAFEM, emite relatérios com facilidade e agilidade, a fim de tornar o
trabalho de fiscalizacdo mais produtivo.

Visando ampliar o uso da ferramenta para analisar ndo apenas os dados do SIAFEM, mas
também de sistemas internos do TCE/PA, como o SISGED, PUBLICA entre outros, foi adquido
em outubro de 2010 apds realizacdo de pregéo eletrénico, a nova verso do referido software
(licenca web com acesso concorrente), assim como treinamentos tanto para os técnicos de fis-
calizacdo, como para os técnicos do DI, responsaveis pela instalagéo e suporte a ferramenta.
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Tem como finalidade permitir o cadastro, acompanhamento e execugao de obras e ser-
vicos de engenharia realizados pelos Jurisdicionados, facilitando as consultas em registros
sobre as licitacbes, formalidades, aditivos relativos a obras e servicos de engenharia, bem
como as caracteristicas e os locais de execucéo das obras.

O sistema contratado em agosto de 2009, esta sendo desenvolvido por empresa tercei-
rizada, tendo sido entregues as duas primeiras fases de um total de quatro previstas para a
concluséo.

Sistema de Gestdo de Documentos - SISGED

Desenvolvido pelo Departamento de Informatica do TCE/PA, teve sua implantacéo total
finalizada em setembro de 2009, foi disponibilizado no link sistemas, na Intranet do Tribunal.
Manutencdes corretivas e evolutivas do sistema foram realizadas dentre as quais destacamos:
. Vinculagéo do inteiro teor da decis&o (ac6rdios e resolucbes) ao processo;

. Implementacéo da pesquisa textual ao inteiro teor das decisdes (acérdios e resolugdes);

. Alteracdo na forma de calculo do tempo de permanéncia (dias) de Processos e Expedi-
entes, passando a considerar a data de recebimento;

. Implementacdo do conceito de “Caixa de Entrada” e “Caixa de Saida” para processo e
expedientes;

. Integracdo do Sistema Publica x SISGED, referente a prestacéo de contas de convénio
e Registro de Admissdo de Pessoal;

. Criacio de método de calculo da divida para atendimento das decisfes de multas diarias;

. Implementacgéo e disponibilizacdo do Relatério Técnico vinculado ao processo (Previsio;
Janeiro/2011);

. Implementacéo do controle da citacdo ao interessado (Previsdo: Fevereiro/2011);

Sistema de Gestdo de Pessoas

Em desenvolvimento por empresa terceirizada, tem como finalidade modernizar a area de
Recursos Humanos do TCE/PA, permitindo um maior controle sobre as informacdes funcio-
nais, financeiras, saude, habilidades e competéncias dos servidores. .

O referido sistema esta sendo desenvolvido por empresa terceirizada, tendo sido entregues
as duas primeiras fases de um total de cinco previstas para a conclus3o.

Ja foram entregues as duas primeiras fases de um total de cinco previstas para sua con-
cluséao.

Tribunal de Contas do Estado do Para © Relatério de Gestéo / 2009-2010 .




Desenvolvido pelo Departamento de Informatica do TCE/PA e implantado em abril de 2010
com a finalidade de realizar o gerenciamento da execucdo do projeto Promoex, o SISGEP
contempla a elaboragéo do projeto e plano operativo anual e o controle e execugéo do projeto.

O SGE foi desenvolvido pelo DI e tem por finalidade, o gerenciamento de eventos organizados
pelo TCE/PA, permitindo o controle de inscrigbes, credenciamentos, frequéncias e emissdo de
certificados dos participantes. A implantacao do referido sistema ocorreu em fevereiro de 2010.

Projetos de Internet e Intranet

Com o objetivo de consolidar o Portal do TCE/PA como principal canal de comunicacéo com
os Servidores, Jurisdicionados e Sociedade em geral, ampliamos os servigos oferecidos, dentre
0s quais destacamos:

. Hotsite dos Conselheiros Cipriano Sabino, lvan Cunha e Nelson Chaves;

. Hotsite do curso de Pés-graduacao em Controle Externo, do Coral do TCE/PA e das Ideias
Verdes;

. Visita Virtual as dependéncias do Tribunal;

. Portal de Eventos;

. Reformulagéo do contetdo da Se¢do de Normas e Jurisprudéncia e implantacdo de nova
pesquisa textual;

. Reformulagéo da Secédo de Pautas e Atas das Sessdes Plenarias e implantacdo de nova

pesquisa textual;

Reformulagéo da Segéo Controle Social, disponibilizando os seguintes servigos/contetidos;

Relatdrio de Contas Irregulares, em atendimento as diretrizes do TCU;

Certiddes emitidas para o Governo do Estado;

Contas do Governo do Estado com novos conteddos;

Avaliacao de Programas de Governo (Auditoria Operacional);

Reformulagdo das Segbes Institucional, Sala de Imprensa e Fale Conosco;

Disponibilizagdo no portal da consulta do relatério técnico ao interessado apds a citacéo

(Previsdo: Fevereiro/2011);

. Disponibilizacdo de nova consulta a processos, contendo o inteiro teor da deciséo e o
relatério técnico do DCE (Previsao: Janeiro/2011).
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Portal da Transparéncia

O Portal da Transparéncia do Tribunal de Contas do Estado do Pard, langado em maio
de 2010, € um canal pelo qual a sociedade pode acompanhar a execucéo orcamentaria e fi-
nanceira deste Tribunal. Exigéncia da Lei Complementar n® 131, de 27 de maio de 2009, que
alterou a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n®101, de 4 de maio de 2000), e
tornou obrigatorio a todos os orgdos publicos a apresentacédo de sua execucao orcamentaria
e financeira em tempo real e de forma detalhada. O sistema desenvolvido pelo DI foi objeto de
solicitacdo de cessdo de uso pelo Tribunal de Justica e Assembléia Legislativa do Estado do
Para, cujos convénio estdo em processo de celebragao.

Metodologia para Desenvolvimento de Sistemas

O Departamento de Informatica do Tribunal passou a utilizar para o desenvolvimento de sistemas,
a tecnologia Microsoft DotNet. Esta metodologia permite maior produtividade quando comparado as
tecnologias anteriormente utilizadas. Foi criado um grupo de trabalho com o objetivo de elaborar uma
metodologia padrdo para desenvolvimento e manutencgéo dos sistemas desenvolvidos pelo DI.

fraestr cnoloagic

Projeto Datacenter
O DataCenter € o centro de inteligéncia do Tribunal, onde se encontra armazenado o Banco
de Dados com todas as informagdes coorporativas. Esta

Gestéo realizou uma série de melhorias no que se refere:

. ao aumento da capacidade de armazenamento
de dados do Sistema de Armazenamento em
Massa (Storage) para 04 (quatro) Terabytes;

. a ativacdo de rede ética para acesso dos servi-
dores ao Storage;

. ao aumento da capacidade dos servidores
(memoria, placas de rede e HBA);

. a qualidade de refrigeracdo dos equipamentos
(substituicdo dos condicionadores de ar e coloca-
cao de painéis para evitar a fuga de refrigeracéo);

. a reducdo do espaco fisico consumido (implemen-
tacdo de virtualizacdo, troca de gabinete de torre
para rack e desativacdo de servidores antigos);

. ao aumento da capacidade da rede, adicionando
mais portas e maior capacidade de processamento
com a aquisi¢ao de um switch de nucleo. Infraestrutura tecnolégica
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Ap6s a atualizacdo do hardware dos servidores e do licenciamento de software Microsoft, o DI

pode modemizar sua plataforma tecnologica, por meio da realizagéo das seguintes atividades:

. atualizacéo do Sistema Operacional dos servidores do Windows Server 2003 para o Win-
dows Server 2008 R2;

. implementacio do sistema de virtualizacao utilizado o Microsoft Hyper-V;

- Implantagéo de sistema de geréncia de maquinas virtuais Microsoft System Center Virtual
Machine Manager,

. implantacdo de sistema de recuperacdo automatica de servicos em caso de defeito no
hardware do servidor;

. visando permmitir um monitoramento do ambiente de TI, foi implantado um sistema de monitoramento
para enviar alerta sonoro e visual de problemas que estejam acontecendo na infra estrutura.

Servicos Implantados

Foram ainda implantados nesta gestdo os servicos de:
servidor de banco de dados para o servico de replicacdo de dados para o sistema Publica;
servidor de banco de dados MySQL 5;
novo servidor de bance de dados corporativo Microsoft SQL Server 2008 R2,;
sistema BO (Business Objects);
documentacio e fluxo de trabalho Microsoft SharePoint;
Microsoft Visual Studio Team Foundation System;
novo servidor de arquivos com capacidade de 200 GB (mais de 300% de aumento);
configuracdo de sistema Google Analytics para geracdo de estatisticas de acesso ao
portal do TCE/PA;

. ampliagéo da capacidade de armazenamento do sistema de correio eletrénico, passando
a capacidade maxima das caixas postais dos usuarios de 50 para 600 Mbytes;

. sistema para Administracdo de Ambiente Virtual de Ensino a Distdncia Moodle para a
Escola de Contas Alberto Veloso;

. criagcdo e configuragdo do endereco www.publica.pa.gov.br e apontando para o site do
sistema Publica na IOEPA;

= sistema para unificar todos os sites do tribunal sob 0 nome www.tce.pa.gov.br e assim
fortalecer o portal do Tribunal;

. sistema de protecdo e aumento do desempenho para os sites hospedados sob o nome
www.tce pa.gov.br. O sistema se pde a frente do servidor real, diminuindo o tempo de
resposta por meio de cache de requisigbes frequentes, desonerando os servidores reais
e evitando que ataques conhecidos cheguem até eles;

. sistemas SCR, SGP e SGA objetos do convénio celebrado com o TCE/BA.

Licenciamento de S e

- - L] L] - . . .
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Visando a modemizacéo e atualizagédo do seu parque de software o TCE-PA realizou duas im-
portantes licitagdes, por meio de pregéo eletrénico, que produziram atas de registro de pregos.

A primeira ata contém 42 (quarenta e dois) softwares desenvolvidos pela Microsoft, onde alguns
séo utilizados pelo TCE/PA, enquanto outros foram incluidos visando sua utilizacdo em projetos
futuros. Dentre os softwares registrados, o TCE/PA ja adquiriu os produtos abaixo relacionados:

Descricdo do Software:

EXCHGSTDCAL 2010 SNGL MVL DVCCAL

EXCHGSVRSTD 2010 SNGL MVL 1
OFFICESTD 2010 SNGL MVL 50
SQLSVRSTD 2008R2 SNGL MVL 1PROC 3
WINSVRCAL 2008R2 SNGL MVL DVCCAL 300
WINSVRENT 2008R2 SNGL MVL 2
WINSVRSTD 2008R2 SNGL MVL 4
VSPREM 2010 SNGL MVL 4
VSTEAMFNDTNSVR 2010 SNGL MVL 1
VSULT 2010 SNGL MVL ]

A segunda ata foi produzida objetivando o licenciamento do Business Objects (BO), assim
como a contratacéo de treinamento e consultoria na ferramenta e no desenvolvimento de pro-
jetos de business intelligence e datawarehouse. A primeira aquisigéo desta ata contemplou 20
(vinte) licengas do BO, 04 (quatro) turmas de treinamento e 40 (quarenta) horas de consultoria.

Auulsiciiode Equl tos
Objetivando agilizar o atendimento das necessidades do Tribunal no que se refere a equipa-
mentos de informatica foi realizado processo licitatério, mediante pregéo eletrénico, que gerou

uma ata de registro de precos para futuras aquisicoes que devera atendera as necessidades
do Tribunal ao longo dos préximos 12 (doze) meses.

Compartilhamento de Tecnologias
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O processo consta de 12 (doze) lotes de equipamentos com as respectivas quantidades
conforme especificado na tabela abaixo:

Estacoes de Trabalho Tipo 1 120
Estacoes de Trabalho Tipo 2 20
Estacdes de Trabalho Tipo 3 03
Notebook 14" 50
Netbook 11" 20
Monitor LCD 17" 60
Monitor LCD 22" 20
Impressora laser colorida para formato A3 02
Impressora laser color 15
Multifuncional laser color 15
Scanner de Mesa 15
Projetor multmidia 06

A tabela abaixo apresenta os equipamentos adquiridos pelo TCE-PA:

“Equipamento “Quant.
Micro computadores - Micro Norte Informatica, adquirido
em 04/09/2009 54
Impressoras HP Officejet H470B jato de tinta, adquirida
em 08/06/2009 02
Impressora Xerox Phaser 7760, adquirida em 18/05/2010 01

Como conseqiiéncia da politica de compartihamento de solucdes de Tl adotada por esta
gestdo, estimulada pelo PROMOEX, foi firmado, em 16/11/2010, convénio com o Tribunal de
Contas do Estado da Bahia para cessdo dos sistemas de planejamento e execugéo de audito-
ria, cuja implantacao objetiva fortalecer o sistema de controle externo do TCE/PA. Também foi
celebrado convénio em 12/01/2011 com o Tribunal de Contas do Estado de Goias para cesséo
de uso do sistema “Publica”, desenvolvido por este Tribunal.

Encontra-se em andamento a assinatura de convénios com:

8 Tribunal de Justica do Estado do Para e com a Assembléia Legislativa do Estado do Para
para a cesséo de uso do sistema “Portal da Transparéncia” deste TCE/PA;

8 Secretaria Especial de Corregedoria e Ouvidoria do Estado do Parana para a cessdo do
sistema OUV, utilizado pelas Ouvidorias de varios 6rgaos publicos.
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Produtos, Servigos e Resultados do Controle

Objetivando dar continuidade ao propdésito de tornar o Tribunal de Contas do Estado do
Para uma instituicdo cada vez mais transparente € préxima da sociedade, nossa gestéo imple-
mentou uma série de medidas para facilitar 0 acesso dos cidadaos aos resultados dos trabal-
hos desenvolvidos por esta Corte de Contas.

Divulgacao dos resultados das Auditorias Operacionais

. Sumario Executivo elaborado a partir do Relatério de Auditoria Operacional, na a¢éo de
Capacitacdo e Habilitacdo de Professores Leigos, encaminhado pela Coordenadora da
Comissé&o de Auditoria Operacional,

. Sumario Executivo elaborado a partir do Relatdrio de Auditoria Operacional, na acéo de
Capacitacdo de Professores Leigos: Avaliacédo pelo TCE/PA;

. Sumdrio Executivo elaborado a partir do Relatério de Auditoria Operacional, na acdo
Salde com a Avaliagdo pelo TCE/PA;

. Sumario Executivo das Contas Governamentais — Ano 2009

Consolidacdo e divulgacéo eletrénica da Jurisprudéncia do Tribunal de Contas do
Estado do Para

Visando auxiliar a atuaco de técnicos e jurisdicionados na fiscalizagéo, controle e admin-
istracdo da coisa publica, a Secretaria do TCE/PA elaborou a 3? edicdo da coletdnea de sua
jurisprudéncia, reunindo as mais importantes decisées de carater normativo tomadas pelo
Plenario da Corte de Contas Estadual e que ainda estejam em vigor.

Disponibilizagao tempestiva da pauta de julgamentos na Internet

O TCE/PA tem disponibilizado & sociedade, através do seu Portal o acesso a pauta de jul-
gamentos, com o minimo de 24 horas de antecedéncia, visando facilitar e garantir a consulta
por parte dos interessados relativamente ao julgamento de suas contas e a outros assuntos
sob a competéncia deste Tribunal de Contas.

Publicacdo das atas dos ultimos 11 anos na internet

As atas das sessdes estdo sendo publicadas na internet, conferindo a publicidade essencial
aos atos e fatos ocorridos nas sessdes plenérias.

Nesta gestao foram publicadas no portal do TCE/PA as atas das sessoes plenarias desde o
ano de 1899, constituindo um acervo histérico e fonte de consultas das decis6es plenarias de
mais de dez anos, ferramenta inédita no &mbito dos tribunais de contas do Brasil.

Atualizagao do banco de dados de Acdrdaos e Resolugoes
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“Divulgar os
resultados da
Gestao Publica e
dar publicidade
aos produtos,
servicos e
resultados do
controle”.

Estédo disponiveis no Portal, para consulta interna e externa , mais de 20.000 (vinte mil)

documentos contendo as decisdes (Acorddos e Resolucdes) proferidas pelo Plenario do TCE
desde o exercicio de 1996, as quais, durante o ano de 2010, foram atualizadas gerando um
banco de dados mais completo e confidvel.

: o

Uma instituicdo que deseje adotar uma gestao estratégica voltada para resultados, necessita

estar apoiada por uma area de comunicacio institucional forte , seja pela necessidade de divulgar/
disseminar para todos os servidores as metas da gestéo, seja para construir pontes de relaciona-
mento com os seus diversos publicos( servidores, jurisdicionados, sociedade, imprensa, etc).

Neste sentido, uma série de acdes foi desenvolvida objetivando fortalecer a area de Comu-

nicacao do Tribunal, dentre as quais destacamos:

.

Elaboracdo da Politica de Comunicagdao do TCE/PA com o objetivo de propor acbes e
estratégias para a area e instituir regras de modo que se torne possivel a sistematizagdo
e padronizacao das atividades de planejamento e rotinas da area;
Criacdo de Hotsites para divulgacéo dos eventos promovidos pelo Tribunal onde s&o disponibi-
lizados o conteudo, material didatico, programacio, registro fotografico e etc. dos Féruns, En-
contros Conversando com o Controle Intemo, Didlogo com o 3° Setor, entre outros.
Implementacéo do Site do Coral Como forma de registrar e divulgar as apresentacgdes
do Coral TCE, foi criado em 2010 o Site do Coral. Resgatado nesta gestédo, o Coral do
TCE tem tido uma ativa atuacao, requisitado para diferentes tipos de eventos,inclusive
externos.
Informativos trimestrais Desde o segundo semestre de 2009, o Nucleo de Comunicacg&o pro-
duz trimestralmente um informativo onde séo registrados o balango das atividades processuais,
administrativas e sociais do TCE-PA. Interativa, a publicagdo conta também com a colaboragao
de servidores que sempre enriqguecem o0s seus contetidos com artigos técnicos sobre determi-
nados, relevantes e especificos temas pontuais nos periodos das suas publicacoes.
Videos institucionais Outro produto de relevancia comprovada séo os videos institucio-
nais. Desde 2009 foram produzidos videos para os Féruns TCE e Jurisdicionados, para o
Diadlogo com o 3° Setor e para as trés edigdes do Encontro Técnico Conversando com o
Controle Interno. Para a segunda edi¢io deste Ultimo, foi apresentado um projeto piloto do
noticiario “E Da Sua Conta Para”, modelo sugerido para ser produzido quinzenalmente
com cobertura das sessdes plenarias, suas respectivas pautas processuais, de modo que
seja divulgada em TVs especificas a produtividade do TCE, fazendo com que toda a popu-
lacdo do estado tome conhecimento dos trabalhos realizados pela Corte de Contas.
Radio TCE Antiga fonia, a Radio TCE, criada em maio de 2007 foi modernizada nesta Gestao
com a aquisicao de equipamentos modernos e construgao de um estudio de gravacao.

Esses investimentos prepararam a Radio TCE para produzir, além da sua ja tradicional pro-
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gramacgao musical, uma completa programacao jornalistica focada na cobertura da pauta de
processos e das atividades rotineiras dos departamentos da Corte.

Esta gestdo foi marcada pela consolidacdo de acfes voltadas para o aprofundamento da
interac@o com o ambiente externo por meio de uma atuacdo em parceria com outros poderes
e instituicées, do estimulo ao controle social e de uma posiura orientadora, objetivando o aper-
feicoamento da Gestao Publica Estadual.

Desta forma foram realizados acordos de cooperacdo técnica, féruns, cursos, seminarios,
encontros e palestras que buscaram o fortalecimento do controle interno dos érgéos do Es-
tado e o aperfeigoamento cada vez maior do Controle Externo exercido por este Tribunal.

Parcerias Institucionais

As parcerias institucionais ampliam o fluxo de informacdes, facilitam o acompanhamento
da utilizac&o dos recursos publicos de forma tempestiva, favorecem o desenvolvimento das
metodologias de trabalho e promovem o desenvolvimento de agdes céleres.

Acreditando neste pensamento o TCE/PA definiu como um dos objetivos de seu Plano Es-
tratégico “atuar em parceria com o Legislativo, Ministério Publico e outras instituicées”.

Neste sentido varias acBes foram desenvolvidas em parceria com outras instituicbes dentre
as quais destacamos:

. Assinatura de Acordo de Cooperagao para partici-
par da Rede de Controle junto com outros Orgéos e enti-
dades publicas do Estado do Para buscando a articulagio de
acles de fiscalizacdo, combate a corrupgao, e controle social,
e a interacéo das redes, nos ambitos estadual e federal.

Por meio deste acordo foram realizadas acfes como:

. Marco Logico do Projeto de Inducdo de Controle
Social na Terra Firme.

. Capacitacao realizada no Municipio de Ponta de
Pedras para disseminar as ferramentas de controle
da Gestao Publica no Para (atuacfes dos 6rgdos
publicos de controle, informagdes constantes na
internet, cartilhas, quais informacbes cobrar dos
6rgaos publicos); apresentacio de idéias e praticas
que possibilitem o controle social e fortalecimento .
do controle social, demonstrando sua responsabi-

Oficina de Planejamento Estratégico
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lidade e poder. Estimulo a criacdo de
associagdes que realizem e estim-
ulem o controle social.

Assessoria prestada pela equipe de
técnicos da area de Planejamento do
TCE/PA, com base no Convénio de
Cooperacio Técnica n°. 002/08, ao
Tribunal de Contas dos Municipios
do Para (TCM-PA) na elaboracéo do
1° Plano Estratégico daquela Corte
de Contas; : &
Assessoria prestada a Comiss@o de  Rede de Controle
Fiscalizacao Financeira e Orcamen-

taria da Assembléia Legislativa do Estado quanto a assuntos relacionados a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamentaria Anual;

Realizacdo do Seminario de Capacitagéo em Contabilidade Publica em parceria com o
Conselho Regional de Contabilidade, Tribunal de Contas dos municipios do Para =TCM/
Pa e Auditoria Geral do Estado —-AGE;

Realizacdo de trés edi¢cdes do encontro técnico Conversando com o Controle Interno em
parceria com a Auditoria Geral do Estado e colaboracdo do Tribunal de Contas da Unido,
Secretaria EAD e BANPARA.

Realizacdo do Il Férum TCE/PA e Jurisdicionados em parceria com o Conselho Regional
de Contabilidade do Estado do Para e Ministério Publico de Contas do Estado do Para;
Realizacéo do lll Forum TCE/PA e Jurisdicionados em parceria com o Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Para, Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Para e Minis-
tério Publico de Contas do Estado do Parj;

34 Tribunal de Contas do Estado do Para © Relatdrio de Gestao / 2009-2010



Eventos

Realiza¢do de seminarios, foruns e simpésios envolvendo juris-
dicionados

Com o propdsito de avancar na direcédo do objetivo estabelecido no
Plano Estratégico desta Corte de Contas de promover uma maior intera-
cdo com o Ambiente Externo por meio da intensificacéo de sua postura
orientadora, esta gestdo realizou varios eventos que buscaram uni-
formizar entendimentos, promover a transparéncia da gestdo publica, e
orientar os gestores piblicos. Dialogo com 3° Setor

Il Forum TCE-PA/Jurisdicionados realizado em setembro de — —
2009, no HANGAR Centro de Convengdes e Feiras da Amazdénia, sob a
coordenacdo do Conselheiro Cipriano Sabino de Oliveira Junior, contou
com 664 participantes e teve como tema “Democracia e Representacio”.

Ill Férum TCE-PA/Jurisdicionados abordou o tema “Responsabi-
lidade, Transparéncia e Qualidade Fiscal”. Realizado em maio de
2010 contou com a participacdo expressiva de 814 representantes das
diversas areas dos jurisdicionados.

Encontro Técnico Conversando com o Controle Interno, instituido
por meio da Resolugdo n® 17.775 de 01/10/09, fruto de preposicédo do Ex-
celentissimo Conselheiro Nelson Chaves, ganhou trés ediges no decor-
rer dessa Gestdo sempre objetivando o fortalecimento e aprimoramento
do controle interno como facilitador do pleno exercicio do controle externo, o aperfeicoamento
das tarefas e procedimentos, bem como a aproximacéo das duas formas de controle.

A primeira edigao, realizada em parceria com a Auditoria Geral do Estado, em 29 de marco
de 2010 no Auditério da FIEPA, Coordenada pelo Conselheiro Coordenador de Processos Dr.
Ivan Barbosa da Cunha abordou os temas Novas Diretrizes do Controle Interno e Supri-
mento de Fundos. Contou com a presenca de 152 participantes entre agentes publicos de
controle e técnicos do TCE/PA.

A segunda edi¢ao, sob a Coordenacédo do Conselheiro lvan Barbosa da Cunha, teve como tema
o0 “Sistema de Cotacdo Eletrénica” e foi realizada por meio de parceria entre o Tribunal de Contas do
Estado do Para, Auditoria Geral do Estado e a Secretaria de Estado de Administracdo. Contou 139
participantes que assistiram palestras sobre os temas Procedimentos Eletrénicos na Administracdo
Publica: sistema de cotacéo eletrénica, Contratacdo Direta e Sistema de Cotagéo Eletrénica.

Com o tema “Tomada de Contas Especial” , a terceira edi¢ao, realizada em novembro

Conversando com o C ‘ole Interno
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de 2010, sob a Coordenacdo do Conselheiro Ivan Barbosa da Cunha, por meio de parceria
entre o Tribunal de Contas do Estado do Para, Auditoria Geral do Estado e o Tribunal de Con-
tas da Unido., repetiu 0 sucesso das anteriores e contou com 168 participantes.

Dialogo com o Terceiro Setor Evento realizado em fevereiro de 2010, sob a coordenacgéo da
Presidéncia, objetivou capacitar organizacdes do terceiro setor que gerenciam recursos publicos
do Estado, objetivando melhoria na prestacéo de contas de convénios e a utilizagcdo mais eficiente
dos recursos publicos, contou com a participacédo de 125 representantes daquelas entidades.

Encontro com a ALEPA -

Encontro Anual com a ALEPA : Instituido no calendario deste
TCE por meio da Resolucio n° 17.737/2009, objetivando o inter-
cambio de informacdes com 0s membros do Legislativo Estadual
dos procedimentos adotados por esta Corte de Contas em sua
rotina administrativa e processual.

Centro de Memoria do TCE/PA

O Centro de Meméria do TCE/PA objetiva resgatar a histéria
da Instituicdo, bem como a de Innocencio Serzedello Corréa, um
dos mais influentes republicanos do Brasil e o responsavel pela
implantacéo dos Tribunais de Contas. Além disso, e ndo menos
importante a inauguracdo do Centro de Memoria do TCE/PA via-
bilizou a politica implantada pela gestdo do 6rgéo, no sentido
de promover uma maior aproximacgio do TCE com a sociedade
paraense. O TCE ao abrir suas portas, proporciona aos cidaddos
condicbes de conhecer as funcdes dessa Corte de Contas a par-
tir de sua origem, e contribuir com ela para ampliar o controle
social sobre o uso dos recursos publicos pelos dirigentes das
entidades governamentais.

O Centro de Memoria € composto pelos espacos: Memaria
Institucional, Memorial Innocencio Serzedello Corréa, Bib-
lioteca Ministro Benedito Frade e pelo Espaco Cultural Con-
selheiro Clovis Moraes Rego. As acdes desenvolvidas foram:

. Home Page do Centro de Memoria

Nesta gestao foi reestruturada e atualizada a home page do
Centro de Meméria. A home Page tem como objetivo melhorar a
informacéo, comunicagéo, e a projecdo externa da instituicéo,
face a outras instituicées e ao publico individual, e atrair novos
visitantes virtuais através de uma interface mais amigavel.

Encontro com a ALEPA

Centro de Memoria
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O Centro de Meméria com énfase em acdes de responsabilidade social, cultural, histérica e
educativa e através das inimeras ferramentas de comunicacao vem desenvolvendo o seu mate-
rial de divulgagdo como: sacolas ecobag's, folders, convites, filipetas, certificado de exposicéo,
camisas e banners. Além de realizar a distribuicdo do livro “Serzedello Correa: homem de pensa-
mento”, de autoria do conselheiro Clévis de Moraes Rego, para tornar mais conhecida a figura do
implantador dos Tribunais de Contas do Brasil e de tdo eminente paraense.

B ESPAGO CULTURAL CONSELHEIRO CLOVIS MORAES REGO

Considerando a Resolucédo N° 17.765, de proposicdo do Senhor Conselheiro Nelson Luiz
Teixeira Chaves, foi criado o Espaco Cultural Cons. Clévis Moraes Rego em 03 de setembro de
2009. Mais uma vez o Tribunal contribui para o desenvolvimento cultural de Belém, através de
exposicoes de arte que o aproxima da sociedade e do publico externo.

B DIFUSAO SOCIOEDUCATIVA

A Difusdo Sécio educativa visa ampliar 0 entendimento do papel do TCE/PA junto & Sociedade
através de acdes complementares (oficinas, concursos, visitas). As acdes desenvolvidas foram:

“Visitando o TCE”
As visitas monitoradas ao TCE/PA tém como objetivo difundir a meméria da Instituicdo, con-
hecer seu funcionamento e suas instalagdes, visando aproximar o publico externo da Instituicdo.

“Conhecendo Serzedello Correa”

A tarefa promove o resgate da figura de Serzedello Corréa junto & sociedade paraense e
nacional, destacando a importancia de sua atuagdo para fortalecimento dos principios republi-
canos e democraticos.

“Visitando Julieta”
Visita monitorada com alunos de escolas publicas, UFPA e IESAN, UNAMA e Colégio Im-
pacto, para conhecer as obras da artista.

“Concurso - Conhecendo Julieta de Franga”

Ainiciativa teve por objetivo oferecer aos servidores a oportunidade de interacdo com a vida
e obra de Julieta de Franca, através da apresentacao de um video que subsidiou a elaboracéo
das perguntas que fariam parte do concurso.

“Oficina de Arte Sacra”
A iniciativa teve por objetivo oferecer aos servidores a oportunidade de integracéo e sensibi-
lizacdo pela arte e cultura além de promover a melhoria da qualidade de vida.
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Exposicao Julieta de Fr

Exposi¢ao Noites Brancas

Tribunal de Contas do Estado do Para © Relatoric de Gestao / 2009-2010 @



APRENDIZADO E CRESCIMENTO

orizou acbes voltadas para a modernizacdo da Gestéo
de Pessoas e consolidacdo da area de planejamento e
gestéo estratégica.

GESTAO DE PESSOAS

Gestdo por Competéncia No intuito de obter ferramentas para
a implantacdo de um modelo de gestdo de pessoas baseado
em competéncias e desempenho no TCE/PA, foi contratada con-
sultoria em junho de 2009 para realizar a definicdo do perfil e
potencial do corpo funcional, elaborar matriz de competéncias,
Plano de Carreira, Cargos e Salarios e Modelo do Sistema de
Avaliagdo de Desempenho e Produtividade, de modo a permitir a
integracéo dos aspectos de habilidades, potencial, desempenho
e desenvolvimento dos servidores.

O trabalho apresentado pela consultoria, foi encaminhado para a
relatoria da vice-presidéncia.

No pilar do aprendizado e crescimento nossa gestdo pri-

Capacitagio

Destacamos as principais acdes de capacitacdo, treinamento e
desenvolvimento do corpo funcional:

2.1 Curso de Pés-Graduacio em Controle Externo

OChbjetivando capacitar os servidores do TCE/PA, contribuindo para
uma melhor avaliagdo dos aspectos de economicidade, eficiéncia,
eficacia e efetividade da Administracdo Publica, preparando-os
para atuar como agentes de dinamizacdo das mudanc¢as no pro-
cesso de modernizagéo, o0 TCE/PA realizou o curso de Pds-Grad-
uacéo em Controle Externo para 50 servidores, com o patrocinio
do PROMOEX.
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Capacitacao em controle externo, informatica e gestao
Esta Gestao priorizou investimentos na capacitacéo dos servidores que possibilitasse o apri-
moramento dos processos de trabalho e instrumentos de controle bem como o desenvolvimen-
to pessoal e gerencial. Neste sentido foram promovidos cursos nas areas de controle extemo,
informatica e gestdo com a participacdo de 56% dos servidores deste tribunal no periodo de
junho a dezembro de 2009 e de 73% em 2010.
Os eventos de capacitacdo foram realizados tanto com recursos préprios quanto com re-
cursos oriundos do Promoex, além de parcerias com a Escola de Governo do Estado do Para
-EGPA e com a Universidade Federal do Para através do Programa Capacit.
Dentre os varios cursos e treinamentos oferecidos, podemos destacar:
Auditaria Governamental, Contabilidade Aplicada ao Setor Pliblico, Legislacdo Ambiental Integra-
da ao Sistema de Gestido Ambiental, Prestagdo de Contas com Enfase na Lei de Responsabilidade
Fiscal, Encontro de Planejamento Estratégico nos Tribunais de Contas, IX Encontro do Colégio de
Corregedores e Ouvidores dos Tribunais de Contas do Brasil, | Encontro Técnico dos Tribunais de
Contas da Regido Norte e Nordeste, || Seminario de Controle Externo da Administracdo Publica
Municipal, Auditoria Govemamental, Seminario de capacitacdo em Contabilidade Publica e Curso
Aspectos Polémicos em Licitagdes e Contratos/Novos Problemas - Novas Soluctes.

QUANTIDADE DE EVENTOS DO PERIODO DE JUNHO/2009 A DEZEMBRO/2010

EVENTOS QUANTIDADE

Conferéncia 1

Congressos 9 -
Cursos 46 200
Encontros 17

Féruns 6 250
Mesa Redonda 1

Oficinas 5 200 |
Palestras 4

Seminarios 17 150 ¢
Simposio 6 _
Treinamentos 6 =
Workshop 2 =0
Total 120

|08
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Palestra “Trabalho, satde e vida” - semana do Servidor - 2009 Treiriamemo de Met:

=

Curso de pos-graduagao em controle externo Curso de Legislacédo

ﬂ@ Tribunal de Contas do Estado do Para © Relatdrio de Gestao / 2009-2010




Previdenciaria

Treinamento no Auditério Min. Elmiro Nogueir;
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Sutide & Quaiidate ds Vid

Considerando que valorizacdo e motivacdo pessoal, bem como a integracéo e a inclusdo
coorporativa sdo variaveis interrelacionadas, o TCE-PA, através do Programa de Atendimento
e Acompanhamento em Salide — PRO-AAS vem procurando reunir estratégias preventivas e
interventivas a partir da atuacdo de profissionais das areas médica, psicolégica e social da
instituicdo, bem como promovendo eventos e acdes que estimulem e desenvolvam um compro-
metimento com a melhoria da saude e da qualidade de vida dos servidores por meio de acbes
de valorizac@o, motivacgéo, integragéo, incluséo corporativa e socioambientais.

AcOes em saude

Campanha de vacinacdo de servidores, em parceria com a equi-
pe especializada da SESPA, em junho de 2008, 100 servidores
vacinados (contra hepatite B, febre amarela, dupla viral e gripe) e
em maio de 2010, 227 servidores vacinados (contra H1N1).

Campanha de doacéo de sangue e de medula 6ssea em par-
ceria com o0 Hemopa em julho de 2009.

oy . -' Acéo Educativa de Combate ao Tabagismo. em setembro de
2010, em comemoracdo ao dia nacional de combate ao fumo.

- Campanha de vacinacao Sespa

¥.

Campanha de doagio de sangue Hemopa
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Realizagdao da Semana do Servidor e da Saade, em 2009 e 2010.

Elaboracéo de projeto de seguranca e saude no trabalho, com o objetivo de promover e
preservar a segurancga, a saude e a qualidade de vida dos servidores, reduzindo a ocorréncia
de acidentes de trabalho e de doencas ocupacionais e de ordem geral a partir do reconheci-
mento, da avaliacéo e do controle de fatores de risco.

Campo de Atuacéo n° de Atendimentos
Medicina do Trabalho 2994
Enfermagem 4150
Odontologia 1589
Psicologia 549
Servico Social 446
Fisioterapia 487

i e b e ¥
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Coral TCE na mostra de Corais Santa Cecilia Foto oficial do Coral do TC
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Acdes de Responsabilidade So-
cioambiental

Projeto Bom Vizinho, de respon-
sabilidade social, com a participacéo
voluntéaria dos servidores no contex-
to da realidade da Escola Estadual
de Ensino Fundamental Profa Marlu-
ce Pacheco Ferreira, situada na Tv.
Quintino Bocaitva.

Foram realizadas palestras edu-
cativas as criancas por técnicos
voluntarios do Tribunal sobre es-
covagéo de dentes, atendimentos
odontolégico e atendimento psicos-
social.

Desde os primeiro contatos, os
servidores envolvidos no projeto re-
alizam visitas a escola, com partici-
pacdo nas festas de ciéncia, junina
e de Natal.

Acdes de responsabilidade s6cio ambiental

Programa de Coleta Seletiva Solidaria Desde 2008, sdo executadas acdes referentes a
coleta seletiva de lixo, com a disponibilizacdo de uma area de descarte, localizada no patio do
TCE, para coleta de residuos sélidos trazidos pelos servidores de suas casas, estimulados a
participar e orientados quanto ao tipo de material reciclavel a ser entregue. Atualmente a coleta
€ realizada semanalmente por duas cooperativas de catadores, a Associagio de Trabalhadores
de Materiais Reciclaveis do bairro da Pedreira (ASTRAMAREPE) e a Associagdo de Catadores
do Aura.

Para que as agfes ambientais alcancem a totalidade do corpo funcional do TCE, a partir de
2009 deu-se inicio & Campanha do Papel Branco, com a distribuicdo de caixas nos diferentes
setores para coleta de papeis usados em servico passiveis de descarte para posterior tritura-
¢éo de forma a ser encaminhado para reciclagem.

Semana do Meio Ambiente Realizada em 2009 e em 2010 com o objetivo de sensibilizar
os servidores para a causa ambiental por meio da distribuicdo de mudas para plantio, apresen-
tacédo de acdes referentes a coleta seletiva de materiais reciclaveis, lancamento do Concurso
“Ideias Verdes", orientacdo quanto a destinacéo de pilhas, baterias e celulares, assim como de
medicamentos vencidos, em postos de coleta distribuidos nas dependéncias do TCE.
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Comissao do Idéias Verdes
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Identidade Organizacional

Negaocio
Controle Externo da administracio priblica e da
gestdo de recursos puilicos estaduais

Missao

O que fazemos ¢ para que existimos?

Exercer o controle externo em beneficio da
sociedade,

orientando, acompanhando e fiscalizando a
efetiva e regular gestao dos recursos
ptiblicos estaduais.

Visdo

O que queremos para nosso futuro?

Ser reconhecido pela sociedade como
instituicao de exceléncia no controle externo
e no aperfeigpamento da gestdo piablica
estadual.

PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA

O processo de planejamento estratégico, implantado no Tribunal
de Contas do Estado do Para pela Gestao que nos precedeu, pre-
cisava ser agora consolidado. Neste sentido actes foram desenvolv-
idas com o propésito de fortalecer a cultura de planejamento em
nossa Corte de Contas, dentre as quais destacamos:

. Sistema Planejamento e Gestao do TCE/PA
O Tribunal de Contas do Estado do Para, objetivando consoli-
dar a pratica de planejamento de longo e médio prazo, instituiu
em 2009 por meio da Resolugdo n°® 17.794, o seu Sistema de
Planejamento e Gestéo (SPG).
A Institucionalizacdo do Sistema objetivou propiciar a adocéo
de uma gestéo estratégica que garanta a otimizagio dos resul-
tados e da utilizacdo dos recursos do Tribunal.

Para isso o Sistema de Planejamento e Gestdo esta centrado em mod-
elo de gestdo que envolve obrigatoriamente as etapas de planejamento,
execucéo, monitoramento, avaliacdo e revisdo das atividades deste TCE.

O SPG encontra-se estruturado em trés niveis de atuacgio: delib-
erativo- constituido pelo Plenario desta Corte de Contas, planejamen-
to e coordenacéo geral - pela Coordenadoria de Planejamento, hoje
composta pela Assessoria da Presidéncia, e de gestdo - formado por
todas as Unidades Gerenciais do TCE.

. Planos Institucionais

Os instrumentaos basicos do Sistema de Planejamento e Gestédo do
TCE-PA séo: o Plano Estratégico (PE), o Plano de Gestéo (PG) e 0
Plano Anual de Diretrizes (PAD).

Nesta gestdo foi implementado o primeiro Plano de Gestdo do
TCE/PA. Englobando o periodo de Gestdo foi elaborado com base
no Plano Estratégico e contém as acdes necessarias ao alcance dos
objetivos selecionados para o periodo.

. Manual do Sistema de Planejamento e Gestao Instituido
com o objetivo de fornecer subsidios para operacionalizacZo do pro-
cesso de elaboracéo dos planos instituidos pelo Sistema de Planeja-
mento e Gestao do Tribunal de Contas do Estado do Para;
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. Monitoramento
Objetivando exercer o controle da implementacdo da estratégia foi realizado o primeiro
monitoramento das acdes, iniciativas e objetivos estratégicos do Plano de Gestio ex-
presso no Relatorio de Monitoramento.
O Relatdrio de Monitoramento se caracteriza como o primeiro passo dado pelo TCE/PA
no controle da implementacéo da estratégia.
No processo de monitoramento se buscou verificar o desempenho da Organizacéo,
analisando o desempenho atual em relacéo & estratégia(agdes) planejada, procurando
entender seu comportamento e enfatizando sua relacdo com os objetivos e as iniciativas
do Plano Estratégico.

MAPA EXSTRATEGICO DO TCE-PA
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[l Objetivos priorizados/selecionados do Plano Estratégico
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PROMOEX

O Programa de Modemizacdo do Controle Externo dos Estados, Distrito Federal e dos Mu-
nicipios direciona investimentos e esforcos com o objetivo de fortalecer o sistema de controle
externo brasileiro por meio da integracéo nacional e modernizacéo dos Tribunais.

No dmbito dos Tribunais, tem como agdes estratégicas:

. Desenvolvimento de vinculos interinstitucionais com outros Poderes e instituicdoes, nos
trés niveis de governo, e com a sociedade;

. Integragéo dos Tribunais de Contas no ciclo de gestdo governamental,

. Redesenho dos métodos, técnicas e procedimentos de Controle Externo;

. Planejamento estratégico e aprimoramento gerencial,

. Desenvolvimento da politica e da gestao da tecnologia da informacéo e

. Adequacdo da politica e gestio de pessoal.

O TCE/PA ja aplicou 92% dos recursos previstos e figura entre os Tribunais que mais ex-
ecutaram o Programa, especialmente no cumprimento de metas financeiras. Destes 92%, 57%
foram executados nesta gestéo através de R$ 965.237 19 oriundos do Banco Interamericano
de Desenvolvimento - BID e R$ 459.676,19 de contra partida.

Dentre as agbes realizadas nesta gestéo com apoio do Promoex destacamos:

. Revisdo do Regimento Interno, dando énfase a trés diretrizes: formal, material e inova-
¢Oes implementadas por outros Tribunais de Contas, com o objetivo de promover aper-
feicoamentos pontuais nos processos internos.

. Assinatura de Acordo de Cooperacgdo Técnica para Agdes na Rede de Controle da Gestéo
Publica no Estado do Para.

. Desenvolvimento do Software de Gestado de Documentos (concluido);

. Desenvolvimento dos Softwares de Gestédo de Pessoas e de Monitoramento e Controle
de Obras Publicas (SIMCOP) — em desenvolvimento;

. Aquisicéo de Licenca para uso de software Business Objects Edge Standard — BO.

’ Publicacao no Diario Oficial e no Portal da Transparéncia das acdes de interesse publico,
realizadas com recursos do Programa;

. Ampliacéo de dispositivos de interacdo no Portal do TCE-PA.

. Elaboracao e edicdo da cartilha do PROMOEX~-PA, visando esclarecer os aspectos de
Programa e atingir efetivamente as suas metas.

. Apoio em eventos realizacdo pelo TCE/PA

. Contratacao da empresa AIUPEA para: Levantar Perfil e Potencial dos servidores e Elabo-
racdo da Matriz de Competéncia; Elaborar Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios; Instituir
Modelo de Avaliacdo e Desempenho e Produtividade.

. Providéncias para viabilizar a participacdo de servidores do TCE em 21 eventos de ca-
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Realizac&o do curso de pés-graduacéo lato sensu, em nivel de ESPECIALIZACAO EM
CONTROLE EXTERNO para servidores pertencentes ao quadro do TCE.

Eventos de Capacitagido
O Promoex também promoveu e apoiou a realizacdo de eventos de capacitacdo como:

IV Férum Técnico de Harmonizacéo Conceitual dos Pontos de Controle da LRF (SC);
Treinamento sobre Técnica Legislativa, margo/09 (RS)

Encontro de Auditoria Operacional Para, marco/09 (PA)

Visita Técnica ao TCE (SC) — conhecimento do sistema

VI Férum Técnico sobre Portal e Rede (TO);

Visita Técnica na TCE do Rio Grande do Sul para verificacédo do funcionamento das Ca-
maras de Apreciacdo e Julgamento bem como da Ouvidoria (RS)

Treinamento sobre Técnica Legislativa, marco/09 (RS);

Encontro de Auditoria Operacional Para, marco/09 (PA)

Reunido da Regido Norte sobre Normas e Aquisi¢oes do BID;

| Encontro Técnico sobre os Subcomponentes 2.4-Planejamento Estratégico e 2.6 Gestao
de Pessoas (TO);

| Simpdsio de Previdéncia Social do TCE- PAde 11 a 13/05/09.

Encontro das Escolas de Contas dos TC's, 26 e 27 de margo/09 (TO);

Reunido do Grupo Técnico de Procedimentos Contabeis — STN, marco/09 (Brasilia);
Reunido do Grupo Técnico de Padronizacdo de Relatérios, marco/09 (Brasilia);

Visita Técnica no TCE do Rio Grande do Sul para verificacdo do funcionamento das Ca-
maras de Apreciacéo e Julgamento bem como da Quvidoria;

Encontro Nacional das Unidades de Execucao Local do PROMOEX, fevereiro/09 (TCE-MS)
| Seminario de Comunicacdo IRB-PROMOEX: Efetividade e Transparéncia: A construcéo
da imagem dos Tribunais de Contas, Cuiaba, 27 e 28 de agosto de 2010;

Reunido Técnica das unidades de Execucédo Local do PROMOEX, 16 a 18 de setembro,
em Brasilia — DF, no TCDF.

IV Férum Brasileiro de Controle Interno e Auditoria da Administragio Pblica, realizado
em Brasilia no periodo de 15 a 16 de outubro de 2009,

Il Seminario Nacional de Actes Compartilhadas PNAGE/PROMOEX.

VIl Encontro de Corregedores, realizado em Curitiba, no periodo de 16 e 18 de novem-
bro.
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ESTRUTURA E LOGISTICA

Secretaria

Contratacdo de empresa especializada em estenotipia que
consiste na transcricdo remota do dudio das sessdes plenarias:

A lavratura das atas das sessdes plenérias € de responsabili-
dade da Assessoria Técnica de Plenario e regimentalmente estas
devem ficar prontas para a aprovacdo do colegiado na sessao
seguinte e em casos excepcionais, podera ser adiada por até
trés sessdes.

Objetivando garantir que a lavratura das atas ocorresse dentro
do prazo regulamentar, o Tribunal contratou empresa especial-
izada em transcricdo de audio, utilizando ferramentas tecnolégi-
cas que propiciam agilidade e eficiéncia com baixo custo.

Apresentacdo visual das sessdes:

Foi implementada a apresentacédo visual dos
julgamentos das sessfes utilizando os telfes do
plenario, permitindo que os conselheiros, jurisdi-
cionados, servidores e demais pessoas na platéia,
acompanhem de maneira instantdnea os julga-
mentos dos processos pautados, conferindo o pa-
recer do Ministério Plblico de Contas e o voto do
conselheiro relator.
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O TCE EM NUMERO

SESSOES REALIZADAS
Ano Ordinarias Extraordinarias | Solenes
2009 49 - 02
2010 84 01 04
TOTAL 133 01 06
Obs: 2009 junho a dezembro
PROCESSOS APRECIADOS
Juh/09 a Dez/10
Assunto | Processos | %o
2) Admiss3o de Pessoal 272 0s
b) Aposentadoria 746 14
¢) Obrigagies Comuns 129 02
d) Pensao 389 o7
2) Prestacdo de (ontas 2.006 39
f) Recurso 149 03
=) Reforma 49 01
h) Tomada de Contas 1.511 28
1) Outros 68 01
TOTAL 5.319 100

PROCESSOLAPRECIADOS - MM -2008DE 22010

CEREE e R Il e 0§ Tepgle Crees
@ & Peni - Pomcech: os Sortm @ 8 Becoas
g "t 9% TresnCom gl 0o
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DECISOES PROFERIDAS EM PROCESSOS DE
PRESTACAO OU TOMADA DE CONTAS

Juh/09 a Dez/10
Decisao Prestacdo | Tomada |Obrigacées | Total O
Contas Contas Comuns
Regular 1.612 88 86 1.786 58
Regular ¢/Multa 348 401 12 761 25
Regular c¢/Ressalva 21 03 16 40 01
Regular ¢/Ressalva e 36 24 12 72 02
Multa
Irregular 04 03 = 07 0
Irregular c/Multa 45 49 06 100 03
Irregular c/Devolucdo 05 05 04 14 0
Irregular c¢/Devolucdo e 74 231 23 328 11
Multa
TOTAL 2.145 804 159 3.108 | 100
Juh/09 a Dez/10

DECISOES PROFERIDAS

& Regular mRegular oM ulta OReguler c/Resssiva
O Regular c/Ressaha & Multa Mimegular Blregulsr /M ulta
= jrre guiar c/Dewolucie Biregular cDewlucie & Multa
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MULTAS APLICADAS

Juh/09 a Dez/10

SITUACAO QUANTIDADE | VALOR (R$)
ABERTA 954 2.902.721,15
RECURSO 165 1.064.388,99
(Exigibilidade
suspensa)
QUITADA 506 409.519,04
TOTAL 1.625 4.376.629,18
Juh/09 a Dez/10
MULTAS APLICADAS
31%

10%
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VALORES GLOSADOS

Juh/09 a Dez/10

SITUACAO

VALOR (R$)

%

Juh/09 a Dez/10
GLOSAS APLICADA S

| vasce oo cmians mincumss

VALOR GLOSADO 29.231.816,71 96
RECURSO 1.376.884,46 04
(Exagibilidade
suspensa)
VALOR EXIGIVEL 30.608.701,17 | 100
OFICIOS EMITIDOS
ANO QUANTIDADE %
2009 1.442 42
2010 2031 58
TOTAL 4.173 100

Obs: 2009 junho a dezembro

Juh/09 a Dez/10
OFICIOSEMITIDO S

W 2010

W 2009
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CERTIDOES EXPEDIDAS

ANO QUANTIDADE %
2009 1.101 32
2010 2.288 68
TOTAL 3.389 100

Obs: 2008 junho a dezembro

Juh/09 a Dez/10

CERTIDOES EXFEDIDAE

B inc-200 manc-22°0
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CITAGOES REALIZADAS

ANO QUANTIDADE %

2009 1.043 66

2010 712 34
TOTAL | 1.755 100

Obs; 2009 junho a dezembro

Juh/08 a Dez/M0

CITAGOE S REALIZADAS

W 2010 2009

Tribunal de Contas do Estado do Para ' Relatério de Gestao / 2009-2010




FUNDO REAPARELHAMENTO DO TCE

Juh/09 a Dez/10
ORIGEM QUANTIDADE VALOR (RS)
MULTA 844 572.145.27
CERTIDAO 3.423 145.134,16
TOTAL 4267 717.279.43

Juh/09 a Dez/10

FUNDO REAPARELHAMENTO-TCE

IHWLTR ICFJHIEESI

Obs: Dados apurados em 11/01/2011 — Fonte:SISGED
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Controle Interno

Caracterizado como o controle realizado sobre os préprios atos, o Controle interno deve
ser exercido em todos os procedimentos de uma entidade e se constitui como uma respon-
sabilidade do proprio administrador.

Objetivando assegurar a execucdo dos atos da administracdo com observancia acs
principios constitucionais que regem a Administracdo Publica esta gestédo buscou fortalecer
o seu Controle Interno que neste periodo analisou 612 processos conforme discriminado
no quadro abaixo:

PROCESSOS ANALISADOS:

Assunto | Processos %
Suprimento de Fundos 65 0,11
Manifestacéo Técnica 410 0,67
Consisténcia de Pessoal 20 0,03
Prestacdo de Contas 105 0,17
PROMOEX 12 0,02
Total . 612 100
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AcSes Administrati

Modernizagao do Processo de Contratacdo e Aquisicdo de Bens e Servigos

Como uma das acdes definidas no Plano de Gestdo, a modernizacdo do processo de
Contratacdo e Aquisicdo de Bens e Servicos trouxe como resultado a implantacdo do Pregdo
Eletrénico e do Sistema de Registro de Pregos.

Infraestrutura Fisica

Objetivando adequar a infraestrutura a estratégia definida, foram realizadas obras de re-
forma e ampliacio do Prédio Sede e Anexos do Tribunal, dentre as quais destacamos:
» Adaptacdo funcional de diversas dependéncias do Palacio Serzedello Correa, edificio
sede do Tribunal dentre as quais destacamos:

H Secretaria B Banheiros B Gabinetes de Conselheiros
B Comunicacdo ® Divisdo de Informacéo e m |nterligacéo do Setor Médico
B Auditorio Documentacgéo com o Anexo Il, por meio de
B Protocolo e Expediente B Guaritas rampa de acessibilidade

m Plenario ®m Rampa de acesso m Corregedoria

m Lanchonete m Sala de Planejamento do DI ® Ouvidoria

. Reforma do prédio sede da Escola de Contas Alberto Veloso.;

. Modernizagdo da cabine do Elevador do Edificio Sede e instalagdo de novos elevadores
com paradas inteligentes no Anexo |,

. Elaborac&o de projeto de climatizacdo para os Anexos Il e llI

. Elaboracédo de projeto para recuperacéo estrutural dos porticos das fachadas do prédio
sede ;

. Elaboracéo e execucdo de projeto de paisagismo dos jardins do Tribunal (Acesso aos
Prédio Sede e Anexo Il)
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Projeto de paisagismo do jardim do Tribunal Acesso aos prédios sede e anexo Il

Novo refeitério Novo estldio para a Radio TCE
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Escola de Contas Alberto Velozo
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Gestio Fi :

Os recursos financeiros do TCE, foram geridos de acordo com o principio do equili-
brio fiscal estabelecido pela Lei Complementar n°®. 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal, tendo a execucéo orgamentaria e financeira sido realizada em observancia as
disposicies da Lei 4.320/64.

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DA DESPESA POR
FONTE DE RECURSOS

JUNHO A DEZEMBRO DE 2009
Grupo de Despesa Fonte de recursos | TOTAL
Tesouro FUNTCE | PROMOEX
Pessoal 57.331.959,12 57.331.859,12
Outras Despesas Correntes| 6.923.72366 | 271.61024 | 262.834,90 7.458.168,80
Investimentos 955.081,22 148.855,00 1.103.936,22
[ TOTAL 65.210.764,00 | 271.610,24 | 411.689,90 | 65.894.064,14

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2010

Grupo de Despesa _ Fonte de recursos | TOTAL
Tesouro FUNTCE | PROMOEX
Pessoal 97.687.937,59 97 687.937,59
Outras Despesas Correntes| 13.012608,01 318.144,46 | 639.268,84 13.870.041 31
Investimentos 4.397.839,72 4,397.839,72
- TOTAL [115.098.385,32 | 318.144,46 | 639.288,84 | 116.055.818,62
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